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YAZARLAR iGIN YAZIM KURALLARI

Strategic Public Management Journal (SPMJ), gift-kér hakemlik sistemi uygulayan,
okurlara acik erigim imkani sunan, uluslararast hakemli bir dergidir (ISSN 2149-9543).

Metinler i¢inde yer alan ifadeler yazarlarin kendilerine ait olup, SPMJ editérlerinin goruaslerini
yansitmamaktadir. Yayinlanan eserlerdeki ifade ve goéruslerin sorumlulugu yazara
ait olup, yayin kurulunu baglamaz.

Makale Onerisinde Bulunurken

Dergimize teslim edilen tidm c¢alsmalar, DergiPark sistemi Uzerinden
degerlendiriimektedir. Teslim edilen ¢alismalarin degerlendiriimesi, derginin yayin
periyoduna bagl olarak degiskenlik gdsterir. Yazarlar, teslim ettikleri ¢calismalarinin
sureci hakkinda degisik asamalarda bilgilendiriimekte ve eserin basilacadi sayi
kendilerine iletimektedir. Yazarlar tarafindan teslim edilen ¢alismalarin
degerlendirme sureci ve basimi i¢in herhangi bir Gcret talep edilmez. Teslim edilen
caligmalar, baska bir yerde yayimlanmak tzere teslim edilmemis veya herhangi bir
dilde yayinlanmamis olmak zorundadir. Teslim edilen tum galismalar, hakemlik
sUrecine gegilmeden 6nce intihal igin kontrol edilirler. Eserler dértten fazla yazar ismi
taslyamaz. Degerlendirme suUrecine kabul edilen c¢aligmalar, hakemlik sureci
tamamlanana kadar beklemek zorundadir.

1. HAKEMLIK SURECI

Normal Sayi

Yayin kurulu, basvurusu yapilan ¢alismalari 6n kontrol strecine alir. Uygun gérulen
cahgsmalar, yazar isimleri gizli tutularak hakemlik sUrecine sevk edilir. Nihai karar,
yayin kurulu tarafindan verilir; calismanin reddi, kabuld, formata yénelik duzeltmeler
yapillmasi yayin kurulunun takdirindedir. Ancak, eserin butinunu etkileyebilecek
herhangi bir duzeltme, yazarlarin rizasi alinarak yapilir. Hakemlik suUreci, derginin
yayin periyoduna bagl olarak 3ile 6 ay arasinda surebilir.

Ozel Sayi

Yilda bir kez, &ézel bir temaya bagl olarak &zel bir sayr yayinlanabilir. Yayin igin
makale sunmak Uzere en az alti yazar davet edilebilir. Belirlenen eserler, yazarlari




gizli kalarak hakemlik sturecine tabi tutulur. Nihai karar, yayin kurulu tarafindan verilir;
calismanin reddi, kabull, formata yénelik duzeltmeler yapiimasi yayin kurulunun
takdirindedir. Ancak, eserin bUtununu etkileyebilecek herhangi bir duzeltme,
yazarlarin rizasi alinarak yapllir.

Metin

Teslim edilen calismalar, ézet ve kaynakga sayfalari dahil 30 sayfayr asmamalidir.
Dergiye génderilecek makaleler, dipnotlar ve kaynakga ddahil en az 7.500 en fazla
9.000 kelime olmalidir. ingilizce veya Turkge yaziimig olmalidir.

Baslik, Alt Basliklar ve Yozar Bilgileri

Baslk sayfasi, c¢aligmanin tam baslidini Turkge ve ingilizce dillerinde icermek
zorundadir. Ana baglik Times New Roman 14 yazi fontunda ve tim harfleri bayuk
olacak sekilde sunulmalidir. Yazarin adi makalenin baghgi altinda olmalidir. Yazarin
soyadi buyuk harflerle yaziimalidir. Yazarin unvani, kurumu, e-posta adresi ve ORCID
numarasi dipnotta belirtiimelidir. ik basvuru dosyasinda yazarlar(in) kinye bilgileri
veya yazar(lar)i agik edecek herhangi bir bilgi kesinlikle yer almamaldir. Yazar(lar)
kiinye bilgilerini degerlendirme sureci bittikten sonra revizyon sirimunde eklemelidir.
Coklu yazarlar durumunda, her bir yazara iligkin bilgi yeni bir satirda veriimelidir. Bu
durumda, sorumlu yazarin iletisimi bilgilerinin detayl olarak belirtiimesi gereklidir.

Yazar degisikligi yalnizca makale kabul edilmeden énce isleme alinir. Yazarlarin
makalelerini gbndermeden 6nce yazarlarin listesini ve sirasini dikkatlice gbézden
gecirmeleri gerekmektedir. Degerlendirme sureci baglamig bir ¢alismanin yazar
sorumluluklarinin - degistiriimesi  (Yazar ekleme, yazar sirasi degistirme, yazar
cikartma gibi) teklif edilemez.

Ana baglk sekiz kelimeyi agsmamalidir Baglik, alt basliklar veya yazar bilgileri
kisminda kisaltma kullaniimaz. Alt basliklar kisa ve anlami agik olmaldir.

Oz (Abstract) ve Anahtar Kelimeler (Key Words)

Teslim edilen galigmalar, 200 kelimeyi agmayan kisa bir 6zet igermeli ve OZ olarak
basliklandirimalidir. Oz kismi, galigmanin amaci, ydntemi, icerdigi gok 6nemli
hususlari ve kisaca sonucu kapsar. Oz kismi, okurlarin eserin timunu okumadan
once calisma hakkinda ézet bir bilgi sahibi olmak igin hazirlanir. Anahtar kelimeler
calisma iginde yer alan temel kavramlari icermelidir. Oz kisminda atif yapiimaz.
TUrkge yazilan her galisma igin ingilizce bir abstract eklenmesi zorunludur. ingilizce
yazilan ¢alismalarda ise 6z bulunmasi beklenir.

2. NiHAI TESLIM, TELIF HAKKI ve YAZAR KILAVUZU

Teslim edilen eser, hakemlerin incelemesinden gegtikten sonra, yazarlar,




hakemlerin elestiri ve oénerilerini de dikkate alacak sekilde eserin son halini teslim
eder. Bu asamada, hakemlerin 6nerisi disinda esere yeni eklemeler veya
degisiklikler yapillamaz.

Ozgunluk

Yazar(lar)in  génderdikleri  calismalarin = 6zgin olmasi  beklenmektedir.
Yazar(lar)in  bagka c¢alismalardan yararlanmalari veya baska c¢alismalari
kullanmalari durumunda eksiksiz ve dogru bir bigcimde atifta bulunmalari
ve[veya alinti yapmalari gerekmektedir.

Makale Yazimi
Orijinal arastirma makalesi, konuyu ézgun ve nesnel bir sekilde ele almalidir.
Yazarlk ve Katkida Bulunma

Calismanin konseptine, tasarminag, yurdtulmesine veya yorumlanmasina énemli
katkilarda bulunanlarin timu ortak yazarlar olarak listelenmelidir. Calismaya ¢ok az
katkida bulunanlar varsa bunlarin tegekkir boélimunde belirtimeleri gerekir.
Sorumlu yazar, tum ortak yazarlarin makalenin son hdlini gérup onayladigindan ve
yayimlanmak Uzere sunulmasini kabul ettiginden emin olmalidir. Yazarlar eser igin
ortak sorumluluk alirlar. Calismanin olusturulmasinda icerige entelekttel agidan
katki saglamayan kigiler, yazar olarak belirtimemelidir.

Cikar Catismasi

Yayinlanmak Uzere gdénderilen tum cgaligmalarin varsa ¢ikar c¢atismasi teskil
edebilecek durumlari ve iligkileri agiklanmalidir.

Veri Erigimi ve Muhafazasi

Yazar(lar)dan degerlendirme surecleri cercevesinde makalelerine iligkin - ham
veri talep edilebilir, béyle bir durumda yazar(lar) beklenen veri ve bilgileri editér
kurulu ve yayin kuruluna sunmaya hazir olmaldir.

Anket ve Mulakata Dayanan Calismalarin Yayini

Yazar(lar) kullanilan verilerin kullanim haklarina, arastirma/analizlerle ilgili gerekl
izinlere sahip olduklarini veya deney yapilan deneklerin rizasinin alindigini gésteren
belgeye sahip olmalidir. Etik kurul izni gerektiren, tim bilim dallarinda yapilan
arastirmalar icin (etik kurul onayr alinmis olmal, bu onay makalede belirtimeli ve
belgelendiriimelidir. Etik kurulizni gerektiren arastirmalarda, izinle ilgili bilgilere (kurul
ad, tarih ve sayl no) yéntem boéliminde, ayrica makalenin ilk/son sayfalarindan
birinde; olgu sunumlarinda, bilgilendirimis  génulld  olur/fonam formunun
imzalatildigina dair bilgiye makalede yer veriimelidir.

Hata Bildirimi

Yazar(lar)in yayinlanmisg, erken gérinum veya degerlendirme asamasindaki
calismasiyla ilgili bir yanlis ya da hatayi fark etmesi durumunda, dergi editérinu
veya yayinclyi bilgilendirme, duzeltme veya geri gekme islemlerinde editérle igbirligi




yapma yakimlaligu bulunmaktadir.

Coklu ve Eszamanli Yayin

Yazarlar c¢aligmalarini ayni anda birden fazla derginin  bagvuru surecinde
bulunduramaz. Her bir bagvuru énceki basvurunun tamamlanmasini takiben
baslatilabilir. Baska bir dergide yayimlanmis ¢alisma Strategic Public Management
Journal ‘a génderilemez.

Ucret Politikasi

Yazar(lar) dergideki herhangi bir streg icin Ucret 6demek zorunda degildir.

3. CALISMA FORMATI HAKKINDA

Teknik Detaylar

Teslim edilen ¢alismalar Word (.doc) formatinda A4 dikey dosyada olmalidir. Metin,
1,6 satir araliginda, Times New Roman 11 yazi fontunda ve sayfa kenarlarinda 2 cm
bosluk kalacak sekilde hazirlanmig olmalidir. SPMJ'nin 2017 yilindan  énceki
sayllarinda yer alan makalelerin yazim kurallari farkli oldugundan, yeni sayilara
yénelik makaleler i¢in érnek olarak ainmamalidir.

Paragraf bash§, bélim sonu bosluklar, alt bilgi/Ust bilgi ve sayfa numaralari
kullanilmaz. Maddeler halindeki satirlar igin satir igaretleri, numaralandirma veya
diger otomatik fonksiyonlari kullanmayiniz Tire veya normal rakamlar kullaniniz.
Calisma metni Uzerinde hakemler veya yayin kurulu gerekli gérdugu degisiklikleri
yapabilmelidir. Bu maksatla, ylklenen dosya metni KiLITLI/SIFRELI olmamall,
duzeltme veya degisiklik yapmaya musait oimalidir.

Metin i¢inde akigi bozmamak igin herhangi bir not veya bilginin ayrica verilmesi
gerekirse, Word “bagvuru” 6zelligi ile dipnot giriimeli ve bu dipnotlar nokta ile
bitirilmelidir.

Calismanin Bolum veKisimlari

Bir calisma, bélumler, alt bélumler, kisimlar igerir. Burada numaralandirma yéntemi
asagidaki sekildedir. Alt basgliklarda yer alan kelimelerin sadece bae harfleri btytk
yazilir. Tam bagliklar Times New Roman 12 yazi fontunda ve her kelimenin ilk harfi
buyuk olacak sekilde yazimaldir.

Alintilar

Alintilar, ana metin iginde tirnak isareti kullanimiyla yer almalidir. Orijinal format
veya heceleme ydntemi tercih edilebilir. Alinti yapilan kisma iliskin herhangi bir bilgi
parantez iginde verilir. Alinti yapilan kisma belli bir vurgu yapmak istiyorsaniz, bu
kisim italik olarak yazilabilir. Alintilar her zaman kaynaga atif igermelidir.




Tablo

Tablo éncesine ve sonrasina 6 nk bosluk veriimelidir. Tablo basgliklari ve metin 12
punto olmalidir (intiyag dahilinde daha duguk punto kullanilabilir). Hucre icerisinde
satir araligr ve bosluk olmamalidir. Tablo igerisinde dikey, sag ve sol kenarliklar
renklendirimemelidir. Tablo igerisinde dikey Ornek:

Tablo 1.
Tablo bashgi
Bilgi Bilgi Bilgi Bilgi Bilgi Bilgi
Veri 00 01 02 03 04 05
Veri 06 07 08 09 10 1
Veri 12 13 14 15 16 17

Kaynak: Kaynak

Grafikler, Sekiller ve Haritalar

Dergi, siyah beyaz olarak yayinlandidi igin, tum égeler buna gére tasarlanmali; farkl
kisimlarin ayirt edilebilecegdi sekilde tasarlama yapiimalidir (grinin tonlari veya farkls
zemin isaretleri kullanilabilir). Tum grafik, sekil ve haritalar pencereye otomatik
sigdiriimal ve basliklandirma Tablo kismindaki gibi yapilmalidir.

Paragraflar

Paragraflar arasi bosluklar 6nk olmalidir.

Listeler

Metin icinde liste igeren kisimlarda, rakam sonrasinda nokta ve bir bosgluk
birakiimalidir. Her bir satir sonu, virgul, noktal virgul ile bitmeli, son satiri ise noktaile
kapatiimaldir.

Kisaltmalar

Yaygin kullanimi olan kisaltmalar (BM, AB, ABD gibi) hari¢, tum kisaltmalar ilk
kullanildigi yerde uzun olarak yaziimall ve parantez iginde kisaltmasi verilmelidir.
Ornegin: ‘World Health Organization (WHO)'. Muteakip kisimlarda kisaltiimig hali
kullanilabilir.

Dipnotlar




Dipnotlar, sadece yapilmasi zorunlu agiklamalar igin kullaniir ve “DIPNOT”
komutuyla otomatik olarak verilir. Buradaki atiflar da parantez iginde yazarin soyadi,
eserin yayim yili ve sayfa numarasi gelecek sekilde duzenlenmelidir.

Tarihler

Tarihler yazilirken gun, ay ve yil yaziir (2 Kasim 2016). Yil aralklari metin iginde
“1960'lar” 6érnegindeki sekliyle yaziimaldir.

Kaynakga
Strategic Public Management Journal, makaleleri APA 7 kurallarina uygun olarak
dizenlemekte ve calismalarin en guncel APA formatina gdére hazirlanmasini

istemektedir.

Tam ayrintili bilgilere APA 7 resmi sitesinden ulasabilirsiniz.

Ornek Kullanim: Caligmaniz igin referans metinlerini kullandiginizda, yukaridaki
linkten APA STYLE sayfasina ulastiktan sonra, Books and Reference Works (Kitaplar
ve Referans Galigmalari) kirmizi kutu ile belirtilen kisma gelip onun hemen altindaki
mavi kutu ile belirtilen Book/Ebook References (Kitap/E — kitap) bashgindan

kurallara ulasabilirsiniz.

QNN APASTYLE

STYLE AND GRAMMAR GUIDELINES Vv

PRODUCTS Vv

Home > Style and Grammar Guidelines » References >

INSTRUCTIONAL AIDS BLOG

Periodicals

Journal Article References

Magazine Article References

Newspaper Article References

Blog Post and Blog Comment

References

UpToDate Article References

Books and Reference Works

Book/Ebook References

Diagnostic Manual References

Children’s Book or Other

lllustrated Book References

Classroom Course Pack

Material References

Religious Work References

Edited Book Chapters and

Entries in Reference Works

Chapter in an Edited
Book/Ebook References

Dictionary Entry References

Wikipedia Entry References

Reports and Gray Literature

Report by a Government

Agency References

Report with Individual Authors

References

Brochure References
Ethics Code References
Fact Sheet References
ISO Standard References
Press Release References

White Paper References

Conference Presentations

and Proceedings

Conference Presentation

References

Conference Proceeding

References

Dissertations and Theses

Published Dissertation or

Thesis References

Unpublished Dissertation or

Thesis References

Unpublished and Informally
Published Works

ERIC Database References

Preprint Article References



https://apastyle.apa.org/style-grammar-guidelines/references/examples/
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Book/Ebook References

Uze the seme farmats for both print bosks end ebooks. For ebooks, the formeat, pletform, or device (2.g.,

Kindle) iz not included in the referance.

Thiz page contains reference examples for books, including the following:

1. Whole authored book

2. Whole edited book

3. Republished book, with editar

4. Book published with new foreword by enother author

5. Several volumes of a multrvolume work

1. Whole authored book

Jackszon, L. M. (2018). The peychology of prejudice: From attitudes to social action (2nd ed ).

Arerican Psychological Association. https://doi.ong0A037/0000168-000

Sapolsky, R. M. (2017). Behove: The biology of humans ot our best and worst. Penguin Boaoks.
Svendsen, 5., & Leber, L. (2020). The big picture/dcademic writing: The one-hour guide (3rd

digital &d.). Hans Reitzel Forlag. https:/thebigpicture-acedemicwriting.digi. hansreitzel.dk/

* Parenthetical citations: {Jackson, 2019; Sapoalsly, 2017, Svendzen & Leber, 2020)

* Narrotive citations: Jacksan [2019), Sapolsky (2017), and Svendsen and Leber (2020)

* Provide the author, year of publication, title, and publisher of the book. Use the seme format for both
print books end ebooks.
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